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Descripción
Si eres una persona natural o jurídica, ofrece alternativas laborales destinadas a personas que se

encuentran cumpliendo condena (privada de libertad, en libertad condicional o con penas sustitutivas) o que

han finalizado su condena y se encuentran en proceso de eliminación de antecedentes penales.

Para dar a conocer tu oferta de empleo debes completar el formulario de contacto detallando si corresponde

a un puesto de trabajo con contrato o de un requerimiento de prestación de servicios.  

Haz la solicitud durante todo el año en el sitio web de Gendarmería.

Conoce quiénes pueden acceder
Personas naturales o jurídicas comprometidas con la reinserción social, que deseen:

Contratar como trabajadores a personas en proceso de ejecución penal, ya sea privadas de libertad,

sujetas a penas sustitutivas o en libertad condicional, así como de personas que hayan cumplido su

condena y se encuentran en proceso de eliminación de antecedentes penales o participando en

programas de reinserción social.

Contratar servicios o adquisición de productos elaborados en talleres laborales penitenciarios o por

personas que se encuentran en procesos de reinserción social, favoreciendo sus oportunidades de

integración laboral y social.

Realiza una oferta
Ingresa al sitio web de Gendarmería de Chile, con tu ClaveÚnica. Si no la tienes, solicítala. 

Completa los datos requeridos, y haz clic en "finalizar" para enviar el formulario para presentar una oferta de

empleo, producción y servicios.

https://gendarmeria.cerofilas.gob.cl/login/claveunica?redirect=https://gendarmeria.cerofilas.gob.cl/tramites/iniciar/665
fichas/11331-clave-unica


Lee el marco legal
Res. Ex. N° 238, del 8 de febrero de 2022, aprueba normas técnicas del sistema postpenitenciario. 

Decreto Ley N° 943, del 14 de mayo de 2011, que aprueba reglamento que establece un estatuto

laboral y de formación para el trabajo penitenciario.

Ley N° 18.216, del 14 de mayo de 1983, establece penas que indica como sustitutivas a las penas

privativas o restrictivas de libertad.

https://html.gendarmeria.gob.cl/doc/RES_EX238_APRUEBA_NORMAS_TECNICAS_SISTEMA_POSTPENITENCIARIO.pdf
https://www.leychile.cl/Navegar?idNorma=1025358
https://bcn.cl/3luyp

