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Informacién proporcionada por Administrador del Fondo Auténomo de Proteccién Previsional
Cotizacion con Rentabilidad Protegida (CRP)

Ultima actualizacién: 03 septiembre, 2026

Descripcién

Es un mecanismo con garantia estatal que es parte del Seguro Social creado por la Reforma de
Pensiones y que reconoce y resguarda un porcentaje de las cotizaciones que tu empleador paga por
ti, protegiéndolas frente a los cambios del mercado. El Estado asegura una rentabilidad a través del
Fondo Auténomo de Proteccién Previsional (FAPP).

Para las y los trabajadores, este aporte se registra como un Bono de Seguridad Previsional (BSP), que
queda a nombre de cada persona, se calcula en unidades de fomento (UF) y genera intereses a una tasa
de mercado. Este monto se suma a los ahorros previsionales cuando alcances la edad legal de
jubilacion y se paga en 240 cuotas. Ademas, mientras se acumula, no puede transferirse ni embargarse.

Revisa mas informaciéon de la Reforma de Pensiones.

Consulta tus cotizaciones

Ingresa a Mi Fondo con tu ClaveUnica, el portal privado de la Administradora del Fondo Auténomo de
Proteccién Previsional (AFAPP), para consultar de forma segura la informacion de tus Cotizaciones
con Rentabilidad Protegida (CRP).

En el portal podras:

e Consultar el saldo actualizado de tus cotizaciones.
e Revisar el detalle de tus cotizaciones.
e Generar y descargar certificados relacionados con la CRP.

Importante: también podras revisar el detalle de tus Cotizaciones con Rentabilidad Protegida (CRP) en la
cartola cuatrimestral de tu AFP.


reformadepensiones
https://www.fapp.cl/acceso-clave-unica
fichas/11331-clave-unica
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Este mecanismo sera financiado por la cotizacion adicional de cargo del empleador y se implementara de
forma gradual:

e A contar de las remuneraciones de agosto de 2026 (cotizaciones que se pagan en septiembre de
2026), el empleador aportara un 0,9 % de la renta imponible de cada persona trabajadora.

e Desde las remuneraciones de agosto de 2027 (pago en septiembre de 2027), se sumara un 0,6 %
adicional, completando un 1,5 % de cotizacién con cargo del empleador, segun lo establece la Ley N°
21.735.

Este aporte se recaudara durante 30 afios. Sin embargo, desde febrero de 2046 comenzara a disminuir
gradualmente hasta llegar a 0 % en febrero de 2056. Desde esa fecha, el monto completo de las
cotizaciones pasara a las cuentas de capitalizacion individual de cada persona en su respectiva AFP.

Importante: todo lo cotizado es de tu propiedad y el monto, reajustado y con intereses, complementara tu
pension, cuando cumplas los requisitos para pensionarte.

Entérate de quién administrara este mecanismo
Tu empleadora o empleador podra pagar la Cotizacion con Rentabilidad Protegida (CRP) a través de
Previred, junto con el resto de las cotizaciones previsionales.

Una vez realizado el pago, el Instituto de Previsién Social (IPS) recaudara mensualmente esos recursos y
los transferira al Fondo Autébnomo de Proteccion Previsional (FAPP). Este organismo registrara las
Cotizaciones con Rentabilidad Protegida (CRP) e implementara un sistema para que puedas consultarlas.

Ademas, el FAPP administrara e invertira esos recursos con el objetivo de obtener la mejor rentabilidad
posible, manteniendo un nivel de riesgo prudente y resguardando la sostenibilidad financiera del fondo a
largo plazo.

Revisa cdmo se registrara esta cotizacion

Cada mes, tu empleador pagara la Cotizacion con Rentabilidad Protegida (CRP). Ese aporte dara origen a
un Bono de Seguridad Previsional (BSP), emitido a tu nombre y que reconoce la cotizacion financiada por
tu empleador, de acuerdo con la ley. Si eres trabajador o trabajadora independiente, tu realizaras esa
cotizacion.

El Bono de Seguridad Previsional (BSP) sera de tu propiedad, no podra transferirse ni embargarse,
contara con garantia estatal, estara expresado en Unidades de Fomento (UF) y tendra una tasa de interés
real anual fija, definida al momento en que se pague la cotizacion.

La Superintendencia de Pensiones calculara esa tasa de interés segun la tasa de mercado vigente para los
bonos de la Tesoreria General de la Republica (TGR), considerando la fecha en que cumplas la edad legal
para pensionarte. Si esa tasa fuera negativa, se aplicara la Ultima tasa positiva de esos bonos.

Ademas, el Bono de Seguridad Previsional (BSP) indicara la fecha en que podra hacerse efectivo.


https://bcn.cl/WIwNpG
https://bcn.cl/WIwNpG
https://www.previred.com/
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Cuando cumplas la edad legal para pensionarte o accedas a una pension anticipada, todos tus Bonos de
Seguridad Previsional (BSP) se convertiran en un Bono Amortizable (BA). Este bono reunira el total de
las Cotizaciones con Rentabilidad Protegida (CRP), junto con los reajustes e intereses que hayan generado.

El Bono Amortizable (BA) tendrd una tasa de interés calculada por la Superintendencia de Pensiones,
basada en la tasa de mercado vigente para los bonos a 20 afios de la Tesoreria General de la Republica
(TGR), expresados en Unidades de Fomento (UF).

El monto del Bono Amortizable (BA) se pagara en 240 cuotas mensuales, iguales y sucesivas, las que
se sumaran a tu pension. Ademas, este bono también se considerara para calcular una pension de invalidez
o de sobrevivencia, cuando corresponda.

Si falleces antes de cumplir la edad legal para pensionarte y no existen beneficiarias o beneficiarios con
derecho a pensién de sobrevivencia, las Cotizaciones con Rentabilidad Protegida (CRP) pasaran a formar
parte de tu herencia y se entregaran a tus herederas o herederos.

Importante: el Bono de Seguridad Previsional (BSP) no se convertira en un Bono Amortizable (BA) en los
siguientes casos:

e Si falleces antes de cumplir la edad legal para pensionarte y no existen beneficiarias o beneficiarios
con derecho a pension de sobrevivencia. En este caso, el valor del bono se incorporara a tu herencia
y los recursos se depositaran en tu cuenta de capitalizacion individual.

¢ Si el Consejo Directivo del Fondo Autdbnomo de Proteccidn Previsional determina, mediante una
resolucion fundada, que pagar directamente el BSP resulta mas conveniente para ti y para el Fondo.

e Si eres una persona certificada con una enfermedad terminal. En este caso, el Fondo Autbnomo
evaluara la posibilidad de pagar el total del BSP sin convertirlo en un Bono Amortizable.

e Si te desafilias del sistema de pensiones del Decreto Ley N° 3.500 o te incorporas a un régimen
previsional administrado por CAPREDENA o DIPRECA. En ese caso, los recursos asociados al BSP
se transferirdn a la institucion previsional que corresponda, sin emitir un Bono Amortizable.

Verifica quiénes pueden heredar el beneficio

En caso de fallecimiento antes de cumplir con la edad de jubilacién respectiva, y si no existen personas
beneficiarias de pension de sobrevivencia, el monto generado por la CRP (cuotas) se les pagara a los y las
herederas en la misma forma y condiciones.


fichas/5258-pension-de-sobrevivencia-del-sistema-de-pensiones-afp

